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INTRODUÇÃO
Este relatório foi elaborado com o objetivo de cumprir com as exigências do Ministério da Economia, Secretária de Previdência, para a obtenção da certificação no Programa de Certificação Pró-Gestão (Portaria MPS nº 185/2015, alterada pela Portaria MF nº 577/2017).
O referido programa visa incentivar aos RPPS as melhores práticas de gestão previdenciária. Como consequência desta finalidade, este relatório objetiva consolidar informações de interesse público, relativamente ao Fundo de Aposentadoria e Pensão do Servidor Público Municipal de Cambuí.

DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS:
Está disponibilizado, neste documento, o reporte da Diretoria de Benefícios com os fechamentos de 2022 das seguintes informações:
· Quantitativo de servidores aposentados:
	Planos
	2021
	2022

	Previdenciário
	269
	281



· Quantitativo de servidores pensionistas:
	Planos
	2021
	2022

	Previdenciário
	069
	080



· Resumo das folhas de pagamentos dos benefícios:
	Planos
	2021 em R$
	2022 em R$

	Previdenciário
	R$ 8.515.517,22 
	R$ 10.155.277,96 



· Valor médio do pagamento de benefícios:
	Planos
	2021 em R$
	2022 em R$

	Previdenciário
	Aposentados R$ 2.059,50 
	Aposentados R$ 2.319,29 

	Previdenciário
	Pensionistas R$ 1.464,29 
	Pensionistas R$ 1.618,20










· Comparativo de Receitas e Despesas Executadas e Estimadas:
EXERCÍCIO 2023, DATA-BASE 31/12/2022
	Data-Base
	Receita estimada
	Receita realizada
	Realizada / estimada

	
	Plano Previdenciário
	Variação
	Plano Previdenciário
	Variação
	

	Dez/20
	 R$ 12.500.000,00
	
	R$   9.884.772,37 
	
	79,08%

	Dez/21
	 R$ 13.300.000,00
	6,40%
	R$   9.993.026,05
	1,09%
	75,13%

	Dez/22
	 R$ 11.700.000,00
	-12,03%
	R$ 10.879.058,10
	8,87%
	92,98%

	Média
	R$ 12.500.000,00
	
	R$ 10.252.285,51
	
	



	Receita Total

	Data-base
	Estimada
	Realizada
	Realizada / estimada

	Dez/20
	R$ 12.500.000,00
	R$   9.884.772,37 
	79,08%

	Dez/21
	R$13.300.000,00
	R$   9.993.026,05
	75,13%

	Dez/22
	R$ 11.700.000,00
	R$ 10.879.058,10
	92,98%

	Média
	R$ 12.500.000,00
	R$ 10.252.285,51
	82,02%



	Data-base
	Despesa estimada
	Despesa realizada
	Realizada / estimada

	
	Plano Previdenciário
	Variação
	Plano Previdenciário
	Variação
	

	Dez/20
	R$ 12.500.000,00
	
	R$  8.110.886,72 
	
	64,89%

	Dez/21
	R$ 13.300.000,00
	6,40%
	R$  9.038.767,23
	11,44%
	67,96%

	Dez/22
	R$ 11.700.000,00
	-12,03%
	R$ 10.770.623,61
	19,16%
	92,05%

	Média
	R$ 12.500.000,00
	
	R$  9.306.759,18
	
	



	Despesas Totais

	Data-base
	Estimada
	Realizada
	Realizada / estimada

	Dez/20
	R$ 12.500.000,00
	                      R$ 8.110.886,72
	64,89%

	Dez/21
	R$ 13.300.000,00
	                      R$ 9.038.767,23
	67,96%

	Dez/22
	R$ 11.700.000,00
	                      R$ 10.770.623,61
	92,05%

	Média
	R$12.500.000,00 
	  R$  9.306.759,18
	R$




Relativamente à evolução registrada no quadro de servidores ativos, aposentados e pensionistas, ao que se associam os respectivos valores totalizados de salários, proventos e as atuarialmente calculadas Provisões Matemáticas de Benefícios Concedidos (PMBC) e a conceder (PMBaC), o plano de benefícios assim se desenvolveu:

PLANO PREVIDENCIÁRIO
	PLANO PREVIDENCIÁRIO
	Quantidade
	Valor mensal do salário

	Dez/2020

	Aposentados
	258
	R$     518.768,24

	Pensionista
	061
	R$       89.835,46

	Total Inativos
	319
	R$     608.603,70

	Total Ativos
	762
	R$ 2.072.570,71

	Total Geral
	1081
	R$ 2.681.174,41

	Dez/2021

	Aposentados
	269
	R$     563.408,01 

	Pensionista
	069
	R$     106.334,34

	Total Inativos
	338
	R$     669.742,35

	Total Ativos
	744
	R$ 3.642.790,53

	Total Geral
	1082
	R$ 4.312.532,88

	Dez/2022

	Aposentados
	281
	R$     518.768,24

	Pensionista
	80
	R$       89.835,46

	Total Inativos
	361
	R$     608.603,70

	Total Ativos
	742
	R$ 2.072.570,71

	Total Geral
	1103
	R$ 2.681.174,41











GESTÃO DOS INVESTIMENTOS
Em se tratando de gestão de investimentos, daremos foco as informações:
· descrição detalhada dos ativos;
· descrição detalhada dos investimentos;
· descrição detalhada das aplicações financeiras; e
· descrição detalhada do fluxo de entrada e saídas dos recursos.
Para tanto, destaca-se que a Política de Investimentos estabelece a estratégia para o cumprimento dos objetivos do Fundo de Aposentadoria E Pensão do Servidor Público Municipal de Cambuí, considerando as perspectivas do cenário econômico. Estabelece ainda o plano de contingência, os parâmetros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada alocação dos ativos, à vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo aos requisitos da Resolução CMN nº 4.963/2021.
De pronto, extrai-se a estratégia elaborada na Política de Investimentos, em comparação com a carteira de investimentos de Fundo de Aposentadoria E Pensão do Servidor Público Municipal de Cambuí em 2022, visando demonstrar o enquadramento da referida carteira em detrimento à estratégia traçada:
ENQUADRAMENTOS – DEZ/2022
Não houve desenquadramentos para o período em questão.
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS – DEZEMBRO/2022
Ainda sobre a carteira de investimentos, destaca-se que em janeiro de 2022 o patrimônio líquido do FAPEM correspondia a R$ 61.844.055,46.
Já em dezembro do mesmo ano, o patrimônio líquido do FAPEM chegou a R$ 67.604.623,89.
Podemos ver uma valorização de R$ 5.760.568,43.
RETORNO E META ATUARIAL ACUMULADOS NO ANO DE 2022
Nota-se que ao longo do exercício de 2022 a rentabilidade da carteira do FAPEM não superou as expectativas, não atingindo a meta atuarial traçada de IPCA + 4,87% a.a., em 10,92% de gap, cujo resultado foi de 8,00% a.a.
Os fluxos de entrada e saída para o exercício de 2022, correspondem o montante de R$ 48.184.430,26, sendo:
· R$ 24.456.832,67 em APLICAÇÕES;
· R$ 23.727.597,59 em RESGATES.



ÓRGÃOS DE DELIBERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
[bookmark: _Toc84327605]4.1 Conselho Municipal de Previdência
[bookmark: _Toc84252975][bookmark: _Hlk50976413]As atribuições vinculadas aos membros do Conselho Municipal de Previdência estão especificamente detalhadas no art. 23 a 26, da Lei Municipal Nº 2.109/21, está definido o formato com que as reuniões são organizadas, sendo que o Conselho Municipal de Previdência se reunirá ordinariamente bimestralmente, no mínimo, e extraordinariamente sempre que se fizer necessário.
Durante o exercício fiscal de 2022 o Conselho Municipal de Previdência realizou o seguinte Cronograma de Reuniões com a emissão de suas respectivas atas, disponibilizadas no site do FAPEM, em https://fapemcambui.com.br/gestao/comite-de-investimentos/cronograma-de-reunioes/, sendo possível visualizar as seguintes deliberações:

[bookmark: _Toc84327606]4.1.1 Quadro de Reuniões
[bookmark: _Toc56412065][bookmark: _Toc84252976][bookmark: _Toc84327607][bookmark: _Toc56412066][bookmark: _Toc84252977][bookmark: _Toc84327609][image: Tabela

Descrição gerada automaticamente]

1.3 Comitê de Investimentos
As atribuições vinculadas aos membros do Comitê de Investimentos estão especificamente detalhadas no Decreto Nº 08, de 09 de janeiro de 2014 está definido o formato com que as reuniões são organizadas, sendo que o Comitê de Investimentos se reunirá quando necessário, por convocação do Diretor Superintendente ou por deliberação da maioria dos seus integrantes.
Durante o exercício fiscal de 2022 o Comitê de Investimentos realizou o seguinte Cronograma de Reuniões com suas respectivas atas, disponibilizadas no site do FAPEM, em https://fapemcambui.com.br/gestao/comite-de-investimentos/cronograma-de-reunioes-2/, sendo possível visualizar as seguintes deliberações:

[bookmark: _Toc84327610]

1.3.1 Quadro de Reuniões
[image: Tabela
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APROVAÇÃO
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